	La Dirección General, a través de la Secretaría de Investigación y Posgrado, de conformidad con el artículo 4ª del Reglamento del “Programa de Estímulos al Desempeño de los Investigadores”, convoca al personal académico del Instituto a participar en el
PROGRAMA DE 
ESTIMULOS AL DESEMPEÑO DE LOS INVESTIGADORES 
2007 - 2009 

	Podrán solicitar su ingreso, permanencia o promoción en el “Programa de Estímulos al Desempeño de los Investigadores” (EDI), profesores que sean: 
· ASPIRANTES: Investigadores que por primera vez solicitan ingreso al Programa de Estímulos al Desempeño de los Investigadores. 

· DE NUEVO INGRESO: Profesores de contratación reciente en las escuelas, centros o unidades de enseñanza y de investigación. 

· RECURRENTES: Investigadores que solicitan permanecer o regresar al programa. 

· RESIDENTES: Investigadores que, por su trayectoria en investigación dentro del Instituto, reciben el estímulo de manera permanente. 

 


	REQUISITOS:
I)Tener una plaza de tiempo completo de Profesor Asociado o Titular en el Instituto;
II)Poseer grado de maestro o doctor en ciencias;
III)Contar con carga académica en el Instituto, a excepción de los profesores de adscripción en centros de investigación donde no se desarrollen actividades docentes, o en las situaciones descritas en el artículo 28, fracción III, del Reglamento del Programa de Estímulos al Desempeño de los Investigadores.
IV)Ser investigador activo y tener en los últimos tres años:
a) Un mínimo de dos artículos publicados en revistas internacionales ISI o su equivalente. El Comité Académico podrá validar artículos en revistas o publicaciones científicas periódicas internacionales que no estén en ISI®DATABASE, siempre y cuando se pueda demostrar que tienen estándares de calidad y arbitraje equivalente a las revistas ISI; o
b) Un artículo en revista ISI y un artículo publicado en revistas registradas en el padrón de revistas científicas y tecnológicas del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT); o
c) Un artículo en revista internacional ISI y haber dirigido al menos una tesis de doctorado; o 
d) Un artículo en revista internacional ISI y haber obtenido el grado de doctor con una antigüedad menor a dos años; o 
e) Un certificado de patente internacional o nacional derivada de sus actividades de investigación, con créditos al IPN; o 
f) Haber realizado cuatro desarrollos tecnológicos (por contrato o convenio con el IPN), de alta calidad e impacto, avalados por el beneficiario o usuario y validados por la SIP, que podrá delegar esta función en las Comisiones Evaluadoras, o 
g) Para el área de Ciencias Sociales y Administrativas, haber publicado dos artículos en revista internacional ISI o un libro original publicado por una editorial de prestigio, por encargo o contrato, o un mínimo de 3 capítulos en libros publicados en una editorial de prestigio, por encargo o contrato, o participación en al menos tres libros coordinados con menos de tres autores.
V)Presentar una carta en la que declare no tener relaciones laborales con el Centro de Investigación y de Estudios Avanzados (Cinvestav-IPN) o fuera del IPN, ni ejercer libremente la profesión fuera de la institución, y que se comprometa a mantenerse así a partir del otorgamiento del estímulo;
VI)Participar en proyectos de investigación con registro vigente en la SIP u otros organismos de apoyo a la investigación, con excepción de profesores de nuevo ingreso a las escuelas, centros y unidades de enseñanza y de investigación, quienes deberán cumplir con este requisito en no más de un año después de su contratación;
VII)Tener incorporados alumnos en sus proyectos de investigación. Para los profesores de nuevo ingreso a las escuelas, centros y unidades de enseñanza y de investigación se aplica la misma excepción de la fracción anterior;
VIII)No haber solicitado ingreso en el mismo periodo al Programa de Estímulos al Desempeño Docente, y
IX)No recibir compensación económica por desempeñar algún puesto en la estructura orgánica del Instituto.
Los profesores de NUEVO INGRESO podrán participar en este programa desde el momento de su contratación, siempre y cuando cumplan con los requisitos indicados en las fracciones I a IX.
Los profesores RECURRENTES deberán cumplir con lo indicado en las fracciones I, III, IVa o IVg, V, VI, VII, VIII y IX; haber titulado o graduado estudiantes del Instituto durante el período de vigencia de su beca; y haber dado crédito al Instituto en todos los productos derivados de sus actividades de investigación.
El Comité Académico del programa EDI podrá considerar la permanencia en el programa de los investigadores que no cumplan alguno de los requisitos anteriores, basándose en su historial académico.
 


	INVESTIGADORES RESIDENTES 
	
	En cumplimiento a lo estipulado en el artículo 15 del Reglamento del Programa EDI, los investigadores que tengan la calidad de RESIDENTES deberán cumplir con los siguientes requisitos para conservar la residencia y el estímulo, o promoverse:
1) El investigador residente que renovó su permanencia en el Sistema Nacional de Investigadores para el periodo que inicia el 1º de Enero de 2007, deberá entregar copia de su nombramiento vigente de Investigador Nacional.
2)El investigador residente que cumpla dos años de haber sido evaluado por última vez en el Programa EDI, deberá entregar su reporte bianual de actividades, así como una carta en la que solicite su permanencia en el Programa EDI. No será necesario entregar comprobantes de sus productos de investigación.
3)El investigador residente, que cumpla dos años de haber sido evaluado por última vez en el Programa EDI, podrá solicitar su promoción para alcanzar un nivel más alto. Para ello, deberá entregar por escrito su solicitud de evaluación y su reporte bianual de actividades, acompañado con los comprobantes de sus productos de investigación. En caso de no obtener un nivel más alto, conservará su nivel anterior sin perder su calidad de residente.
 

	
	El investigador beneficiario del Programa EDI, que tenga nombramiento vigente del Sistema Nacional de Investigadores para el periodo que inicia a partir del 1º de Enero de 2007, podrá adquirir la calidad de residente siempre y cuando lo solicite por escrito y cumpla con alguno de los siguientes requisitos:
1)Permanezca durante cinco periodos consecutivos de dos años dentro de este Programa de Estímulos. Su nivel será el valor entero del promedio de los cinco niveles alcanzados en los periodos correspondientes; u
2)Obtenga el Premio Nacional de Ciencias y Artes, o el de la Academia Mexicana de Ciencias, o algún premio internacional que el Comité Académico juzgue como equivalente, o
3)Haya permanecido durante ocho años consecutivos como miembro del Sistema Nacional de Investigadores con nivel de Investigador Nacional, independientemente del tiempo que tenga de pertenecer al Programa EDI.
	
	 

EVALUACION DE ESTÍMULOS 
	
	1)En la evaluación de las actividades desarrolladas por el investigador se considerará lo siguiente:
1.Productividad de Investigación Científica y Tecnológica;
2.Formación de Recursos Humanos;
3.Docencia; 

4.Distinciones y Premios 

5.Formación Académica, y 

6.Actividades Académico-Administrativas. 

2)Los méritos académicos objeto de evaluación serán exclusivamente los correspondientes al periodo que abarque los últimos cuatro años calendario, contados hasta el año anterior a la presentación de su solicitud de ingreso o renovación. 

3)El investigador deberá entregar los comprobantes de sus actividades de acuerdo al formato del reporte de actividades del Programa EDI, el cual podrá obtener en la Dirección de su unidad de adscripción, en la División de Operación y Promoción de la Investigación de la Dirección de Investigación, o en la siguiente dirección:www.sip.ipn.mx. 

4)La asignación de los niveles del estímulo será de acuerdo con el puntaje obtenido, aplicando la siguiente tabla: 

	
	Nivel

Puntuación Mínima

Salarios Mínimos
/ Mensuales

1

300

1

2

451

2

3

601

3

4

801

4

5

1101

5

6

1401

7

7

1751

9

8

2151

11

9

2601

14

	
	  

Adicionalmente, para los niveles 7, 8 y 9, el investigador deberá tener nombramiento vigente del Sistema Nacional de Investigadores de acuerdo a los siguientes criterios: a) para el nivel 7, nombramiento mínimo de Candidato a Investigador Nacional; b) para el nivel 8, nombramiento mínimo de Investigador Nacional Nivel I; y c) para el nivel 9, nombramiento de Investigador Nacional Nivel II o III.
	
	 

VIGENCIA DEL ESTÍMULO 
La vigencia del estímulo será del 1º de abril del 2007 al 31 de marzo del 2009.
	
	 

REGISTRO Y ENTREGA DE SOLICITUD 
1) El investigador deberá registrar y llenar su solicitud en línea en la dirección: https://www.upiicsa.ipn.mx:456/edi
El investigador deberá entregar la siguiente documentación:
2) Copia de nombramiento vigente y último dictamen de categoría (no se necesita para los investigadores recurrentes o residentes).
3) Copia del último talón de pagos. 
4) Copia del nombramiento vigente del SNI (sólo en caso de haber sido promovido, renovado o ingresado para el periodo que inicia en Enero de 2007). 
5) La documentación deberá ser enviada a la Dirección de Investigación, mediante oficio del Director de la unidad de adscripción del profesor solicitante. No se aceptarán documentos extemporáneos. La entrega se hará en horario de lunes a viernes de 9:00 a 15:00 hrs. y de 16:00 a 21:00 hrs. 
6) Impreso del reporte de actividades y la documentación comprobatoria de su productividad.
Esta documentación se deberá entregar, mediante oficio del Director de la unidad de adscripción del solicitante, en la Dirección de Investigación de la SIP, 2º Piso del Edificio de la Secretaría Académica, Unidad Profesional Adolfo López Mateos, Zacatenco, conforme al siguiente calendario. La recepción de documentos se hará, en días hábiles, de las 8:30 a las 14:00 hrs. y de las 15:30 a las 20:00 hrs.
 

	
		
	GRUPO A
GRUPO B
GRUPO C
Del 7 al 15 de Diciembre de 2006
Del 18 de Dic-2006 al 12 de enero 2007
Del 15 al 23 de enero 2007
ENCB

ESCOM

ESCA-SANTO TOMAS

ENMyH

ESFM

ESCA-TEPEPAN

ESEO

ESIA-TECAMACHALCO

ESE

ESM

ESIA-TICOMAN

EST

Todos los CECyT's

ESIA-ZACATENCO

UPIBI

CET "WCB"

ESIME-AZCAPOTZALCO

UPIICSA

CENTROS DE EDUCACION CONTINUA 

ESIME-CULHUACAN

UPIITA

CFIE

ESIME-TICOMAN

CICS-MILPA ALTA

DECANATO

ESIME-ZACATENCO

CICS-SANTO TOMAS

AREA CENTRAL 

ESIQIE

CBG

UPDCE

ESIT

CIECAS

CRPL-UNIDAD TABASCO 

CIC

CIIEMAD

CIEBT

CIDETEC

CICIMAR

-

CICATA ALTAMIRA

CIIDIR DURANGO

-

CICATA LEGARIA

CIIDIR MICHOACAN

-

CICATA QUERETARO

CIIDIR OAXACA

-

CIITEC

CIIDIR SINALOA

-

CITEDI

CEPROBI

-

CIBA TLAXCALA 

CMPL

	
	· Los casos no previstos en la presente convocatoria serán resueltos por el Comité Académico del programa EDI, en conformidad con el “Reglamento del Programa de Estímulos al Desempeño de los Investigadores” publicado en la Gaceta Politécnica del 30 de Abril de 2004. 

· Para mayor información sobre el proceso de evaluación deberán dirigirse a la División de Operación y Promoción de la Investigación, Tel. 5729-6000 Exts.50592,50593 y 50478 o a la siguiente dirección electrónica: www.sip.ipn.mx. 

	
		
	“LA TÉCNICA AL SERVICIO DE LA PATRIA ”
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Última revisión: Marzo 2006
Soporte operativo
Teléfono: 57-29-60-00
Ext. 50592 y 50593
Horario: 8:00 - 15:00
Resolución mínima: 800 x 600
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Secretaría de Investigación y Posgrado
Miguel Othón de Mendizábal s/n
Col. Residencial la Escalera C.P. 07738
Tel. 57296000, Ext. 50486 México, D.F.



